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POLITICA INTEGRADA

RELENGCORP, es una empresa especialista en servicios de mantenimiento predictivo y operaciones metalurgicas para la industria
y mineria. Trabaja bajo un enfoque en la mejora continua a través de la tecnologia digital y la innovacidn con el uso de la
inteligencia artificial.

RELENGCORP, ha decidido implantar un Sistema Integrado de Gestion de Calidad, Gestion Ambiental y Gestidon de Seguridad y
salud en el trabajo, basado en las normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 e I1SO 45001:2018, para mejorar el servicio que presta
a sus clientes.

La Gerencia de RELENGCORP, enfoca el Sistema Integrado de Gestion como una manera de organizar el funcionamiento de la
organizacion, gestionar los aspectos ambientales, proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables, partiendo de nuestra
promesa de marca como son: Cero dafio en Seguridad, Cumplimiento, Compromiso y Calidad.

Tener como una de las prioridades el cumplimiento del marco legal y regulatorio de sus actividades. Ademas, el éxito de nuestra
empresa se basa en nuestra reputacion y la confianza que nos depositan nuestros clientes, lograda a partir de la honestidad y la
seriedad comercial con la que trabajamos.

Para ello, el Sistema Integrado de Gestion de RELENGCORP, se basa en los siguientes principios:

e Cumplir con los requisitos legales aplicables a nuestras actividades, los requisitos de nuestros clientes y otros requisitos
que la organizacion suscriba en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio Ambiente y Calidad.

e Promover la capacitacion, sensibilizacion y competencia adecuada al personal que labora en la organizacién, con la
finalidad de contar con personal competente, en materia de calidad, Seguridad y salud en el trabajo y medio Ambiente.

e Mejorar continuamente el Sistema Integrado de Gestidn y nuestras actividades.

® Garantizar la participacion y consulta de nuestros trabajadores y sus representantes en todos los elementos del sistema
Integrado de Gestidn y cuando aplique a las partes interesadas.

e I|dentificar, reducir, eliminar y controlar los riesgos asociados a nuestras actividades que afecten la calidad, seguridad y
salud en el trabajo a nuestros colaboradores, visitas y los impactos que atenten contra el medio ambiente.

® Proteger el medio ambiente previniendo la contaminacién ambiental, mediante la mitigacion de los impactos
ambientales negativos y el uso racional y eficiente de los recursos.

® Asegurar la satisfaccién y conformidad de nuestros clientes en cuanto al cumplimiento de los servicios ejecutados.

e Mantener la confidencialidad de la informacidn y preservar la propiedad del cliente y de sus socios estratégicos evitando
el mal uso, alteracion, destruccion o revelacion de dicha informacion.

® Proporcionar los recursos y condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de lesiones y deterioro de la
salud relacionados con nuestras actividades.

e Valorar el recurso humano de la empresa trabajo fomentando su autonomia, en un ambiente que permita mejorar la
productividad del conjunto.

La aplicacién efectiva de estos principios de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y salud en el trabajo requiere de la participacion
y colaboracion de todos, tanto de gerencia como de los colaboradores, por lo que esta Politica es difundida a todo el personal de
RELENGCORP para su conocimiento y comprensidn, siendo revisada por gerencia de manera anual para su adecuacién y para
asegurar que su contenido es plenamente vigente.

Arequipa, 27 de abril del 2026.
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